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ФОНД СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ -  РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ                      ___ФОНДА СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО РЕСПУБЛИКЕ КРЫМ_

(наименование территориального органа Фонда социального страхования Российской Федерации)

297400, г. Евпатория, ул. Революции, 60                                          27 октября 2015
  (место составления акта)                                                                                                                                (дата составления акта)
                                                                                                      14 часов 00 минут

                                                                                                    (время составления акта)

Акт проверки соблюдения порядка выдачи, продления 
и оформления листков нетрудоспособности № 21
По адресу/адресам: 
1. 297400, г. Евпатория, ул. Революции, 60.
2. 297400, г. Евпатория, ул. Дмитрия Ульянова, 3.
                                    (место проведения проверки)
На основании: приказа  управляющего отделением ГУ – РО ФСС РФ по РК                В.Г. Потеряйко от 12.10.2015  №  427  проведена плановая проверка соблюдения 
                           (дата и номер приказа)                                                                 (вид проверки плановая/внеплановая)
порядка выдачи и оформления бланков листков нетрудоспособности в отношении: ГБУЗ РК «Евпаторийский родильный дом».
(наименование лица, осуществляющего выдачу листков нетрудоспособности, в отношении которого проводилась проверка)

Дата и время проведения проверки:
«27» октября 2015 г. с 10 час 30 мин до 16 час. 00 мин. Продолжительность 05 час.30 мин.
«28» октября 2015 г. с 10 час 30 мин до 16 час .00 мин. Продолжительность 05 час.30 мин.
«29» октября 2015 г. с 10 час 30 мин до 14 час. 00 мин. Продолжительность 03 час. 30 мин.
Общая продолжительность проверки: 3 рабочих дня, 15 часов 30 минут.
                                                 (рабочих дней, часов)

(заполняется в случае проверок обособленных структурных подразделений юридического лица по нескольким адресам)

Лицо, проводившее проверку – заместитель начальника отдела страхования на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством ГУ – РО ФСС РФ по РК  Л.В. Маркова.
(фамилия, имя, отчество и должность лица (лиц), проводившего (проводивших) проверку)

При проведении проверки присутствовали: заместитель главного врача по медицинской части Г.И. Полубоярцева,  заместитель главного врача по клинико-экспертной работе, председатель ВК  Е.А. Панфилов. 
(фамилия, имя, отчество и должность лица (лиц), присутствующих при проведении проверки)

Настоящая проверка проведена с целью: в соответствии с планом-графиком на второе полугодие 2015 год. 
Предмет проверки: соблюдение установленного порядка выдачи, соблюдение сроков выдачи и продления, оформление листков нетрудоспособности; ведение документов, подтверждающих выдачу, продление и оформление листков нетрудоспособности.

Проверяемый период: 01.01.2015г. – 27.10.2015г.

Для проведения проверки затребованы:
· книги регистрации листков нетрудоспособности (ф. 036/у);

· журналы учета клинико-экспертной работы (ф. 035/у-02);
· медицинские карты амбулаторных больных (ф. 025/у-04);
· медицинские карты стационарных больных;
· индивидуальные карты беременных и родильниц.
Для проведения проверки представлены следующие документы:

· книги регистрации листков нетрудоспособности (ф. 036/у);

· журналы учета клинико-экспертной работы (ф. 035/у-02);
· медицинские карты амбулаторных больных (ф. 025/у-04);
· медицинские карты стационарных больных;
· индивидуальные карты беременных и родильниц.

Во исполнение приказа Минздравсоцразвития РФ от 05.05.2012г. № 502н главным врачом ГБУЗ РК «Евпаторийский родильный дом» издан приказ от 12.01.2015 № 01-04\08 «О создании врачебной комиссии в ГБУЗ РК «Евпаторийский родильный дом», которым председателем ВК назначен заместитель главного врача по клинико-экспертной работе Е.А. Панфилов.
           Медицинские карты амбулаторных и стационарных больных представлены в количестве  290 штук, обосновывают выдачу  350 листков нетрудоспособности.
Настоящей проверкой установлено следующее:

Медицинская деятельность в ГБУЗ РК «Евпаторийский родильный дом» осуществляется на основании лицензии министерства здравоохранения Республики Крым на осуществление медицинской деятельности № ЛО-82-01-000030 от 15.07.2015.
В структуру ГБУЗ РК «Евпаторийский родильный дом» входят  стационар на 110 коек: родильное  отделение – 60 коек, гинекологическое отделение – 50 коек и женская консультация на 400 посещений в день.
Количество врачей, ведущих экспертизу временной нетрудоспособности – 30 врачей.
Всего за 2015 год ГБУЗ РК «Евпаторийский родильный дом» выдано 1073 листка нетрудоспособности; испорчено – 90 бланков, или 8,4 % от выданных листков.
Причинами для переоформления листков нетрудоспособности послужили – ошибки при заполнении места работы со слов застрахованного, технические недочеты при заполнении.
В ходе проведения проверки выявлены нарушения:
1. ЛН № 185233289271 выдан, врачом на период с 10.02.2015 по 17.03.2015 и  продлен при сроке временной нетрудоспособности свыше 15 календарных дней единолично лечащим врачом  на период 06.03.2015 по 17.03.2015 без решения ВК, в нарушение п.п. 11, 13 приказа Минздравсоцразвития РФ от 29.06.2011г. №624н, в нарушение ч.3 ст.59 Федерального закона № 323-ФЗ. Сумма пособия, начисленная за  период с 06.03.2015 по 17.03.2015 подлежит возврату в Фонд социального страхования РФ.

2. Во многих медицинских картах стационарных больных в выписных эпикризах отсутствуют сведения о выдаче ЛН на период стационарного лечения  - нарушение п. 5 приказа Минздравсоцразвития РФ от 29.06.2011г. № 624н.
3. В некоторых  случаях в медицинских картах амбулаторного больного при выдаче и продлении  листка нетрудоспособности не  указаны даты явки на очередной прием.
4. При необходимости направления больной после стационарного лечения на амбулаторно-поликлинический этап лечения в выписном эпикризе не указывается дата явки больной на прием к врачу женской консультации – нарушение п. 5 приказа Минздравсоцразвития РФ от 29.06.2011г. № 624н.
5. Имеют место случаи, когда повторный осмотр больным назначается не на последний день освобождения от работы, а на следующий, что может привести к необоснованному продлению листка нетрудоспособности.
6. В некоторых случаях дневники в медицинских картах стационарных и амбулаторных больных  малоинформативные, не достаточно отражают динамику заболевания -  нарушение п. 5 приказа Минздравсоцразвития РФ от 29.06.2011г. №624н.
Выводы:
1. Нормативная база по организации экспертизы временной нетрудоспособ​ности представлена полностью.
2. Проверка медицинской документации показала, что листки нетрудоспособности за проверяемый период выдавались застрахованным по заболеваниям, беременности и родам.
3. Имеются недочеты в оформлении и ведении первичной медицинской документации.
4. Внутренний контроль организации экспертизы временной нетрудоспособности проводится на достаточном уровне.
Мероприятия по устранению выявленных нарушений:

1. Исключить недостатки, выявленные в ходе проверки.
2. С врачами, осуществляющими выдачу листков нетрудоспособности, провести внеочередной инструктаж и комиссионную проверку знаний экспертизы временной нетрудоспособности, с учетом положений ст. 59 Основ законодательства об охране здоровья граждан РФ (ФЗ № 323-ФЗ от 21.11.2011).
3. Осуществлять постоянный контроль со стороны председателя ВК за состоянием экспертизы временной нетрудоспособности.
4. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с приказом МЗ и СР РФ от 29.06.2011 г. № 624н «Об утверждении порядка выдачи листков нетрудоспособности» (в ред. Приказа Минздравсоцразвития от 24.01.2012           № 31н).
5. Принять меры по уменьшению количества испорченных бланков листков нетрудоспособности до 4% от выданных листков нетрудоспособности.

6. В случаи выплаты пособия по листку нетрудоспособности №185233289271, выданному с нарушением п. 5 приказа Минздравсоцразвития РФ от 29.06.2011г. №624н  медицинской организации будет выставлена претензия.
7. О проведенной работе по результатам проверки представить информацию в ГУ - РО ФСС РФ по РК до 27.11.2015.
Подписи лиц, проводивших проверку:

Заместитель начальника отдела страхования на случай

временной нетрудоспособности и в связи с материнством

ГУ - регионального отделения 
Фонда социального страхования РФ по РК                                          Л.В. Маркова

Подписи лиц, присутствующих при  проверке:

Заместитель главного врача по медицинской части                        Г.И. Полубоярцева   
Заместитель главного врача 

по клинико-экспертной работе                                                           Е.А. Панфилов                                                       
	
	

	
	


С актом ознакомлен (а), с результатами согласен (на), второй экземпляр на руки получил (а):

Главный врач 

ГБУЗ РК «Евпаторийский родильный дом»                                     Т.Л. Погребная

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки и (или) несогласия с результатами проверки

От подписи акта

____________________________________________________________отказался (должность, Ф.И.О. руководителя лечебно-профилактического учреждения)

